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 Пояснительная записка
       
     По мнению А.Н. Леонтьева, именно у детей старшего дошкольного возраста появляется способность оценивать деятельность другого человека, сравнивать себя с другими.В данном возрасте появляется непосредственный интерес к миру взрослых и к различным видам их деятельности. Если в младшем дошкольном возрасте осуществляется просто подражание, имитация трудовым действиям взрослых, то уже в старшем дошкольном возрасте дети обладают знаниями об отдельных профессиях и всем тем, что связано с ними.  Зачастую дети не могут ответить на вопрос кем бы они хотели стать, когда вырастут. Причиной тому чаще всего является недостаточная осведомленность о разнообразии  профессий.
     Актуальность проблемы ранней профориентации является неотъемлемой составляющей в процессе обучения и воспитания детей дошкольного возраста. Ведь вхождение дошкольника в социальный мир невозможно без освоения им первоначальных представлений, в том числе и ознакомления с профессиями. Что же подразумевается под понятием «профориентация»? Ранняя профориентация детей дошкольного возраста - это первичный этап подготовки дошкольника к выбору будущей профессии, заключающийся в знакомстве ребенка с различными видами труда для самостоятельного выбора профессии в будущем. Поскольку дошкольная ступень образования является первичным звеном единой и непрерывной системы образования в РФ, то именно в стенах дошкольного учреждения и должно начинаться формирование базовых знаний о многообразии трудовой деятельности людей. Ранняя профориентация дошкольников является фундаментом для формирования его профессиональных предпочтений. 
     Известно, что основной выбор ребенок делает в более старшем возрасте, но знакомить с миром профессий необходимо еще в детстве. Это даст ребенку базовые знания о специальности и позволит сформировать свое отношение к ней. А для нас, педагогов, важно познакомить ребенка с огромным миром профессий, привить уважительное отношение к различным видам труда, дать возможность приобрести различные навыки и умения, что в дальнейшем поможет дошкольнику сделать самостоятельный, правильный выбор. 
    Будучи дошкольником перед ребёнком открывается разнообразный мир социализации и познания, соприкасаясь с которым происходит процесс знакомства не только с новыми людьми, но и с новыми профессиями. Плюсы ранней профориентации заключаются в том, что дети получают представление не только о теоретических знаниях, но также позволяет применить их на практике, например при организации сюжетно-ролевых игр, приобщаясь к труду взрослых, можно познакомиться и пообщаться со специалистами некоторых профессиональных сфер (врач, повар, учитель, воспитатель, библиотекарь). Благодаря этому, приобретенные знания детей 



становятся более обширными, дошкольники  получают новый жизненный опыт, на основе которого складывается их дальнейшее представление. 
     Таким образом, раннее трудовое воспитание и профориентация являются одной из ступеней на пути к успешности в дальнейшем. 
     В настоящее время стало уделяться большое внимание актуальной проблеме обучения детей с ограниченными возможностями здоровья (далее с ОВЗ). В системе специального образования стали активно внедряться современные технологии коррекционно-развивающей работы с обучающимися данной категории, позволяющие решать, поставленные задачи.                            
     С целью активизации речевой деятельности дошкольников о мире профессий и систематизации работы по профориентации, а также повышения познавательного интереса к изучаемой теме была подготовлена презентация: «Все профессии важны». 
    Данная презентация  расчитана на  обучающихся старшего дошкольного возраста  с ОВЗ  групп компенсирующей направленности, которая  позволит педагогам  повысить эффективность занятий и мотивацию обучающихся.  
          Цель: Формирование целостного представления о профессиях взрослых через создание позитивного образа людей различных профессий, инструментах труда в различных  сферах деятельности.
Задачи:
1) Коррекционно-образовательные:
уточнить и активизировать словарь обучающихся по теме «Профессии»;
расширить представления детей о разнообразии профессий;
учить отвечать на вопросы распространенным предложением;
учить образовывать существительные множественного числа от единственного числа;
                   закрепить обобщающее понятие «Профессии»; 
                    познакомить обучающихся с трудовыми действиями взрослых, с их орудиями труда.
2) Коррекционно-развивающие:
 развивать  связную речь;
 развивать зрительно-пространственную ориентировку;
 развивать концентрацию внимания;
                    формировать целостность образа предмета;
                    развивать умения классифицировать и обобщать предметы;
                    развивать зрительную память,воображение, мышление;
                    развивать коордицацию движений.
3) Коррекционно-воспитательные:
воспитывать  уважительное и доброе отношение к людям разных профессий;
воспитывать бережное отношение к результатам труда;




формировать навык сотрудничества, взаимопонимания, доброжелательности;
воспитывать желание пользоваться полученными знаниями в повседневной жизни.
 Словарная работа:
Существительные: профессия, труд, польза, врач, учитель, строитель, полицейский, пожарный, повар, шприц, половник, фен, ножницы, колпак, поварешка.
Прилагательные: смелый, сильный, добрый, отзывчивый.
Глаголы: лечит,тушит,строит, готовит, учит, помогает, обьясняет.
         Числительные: один- пять, много..
Методы, приемы и технологии, использованные на занятии:
   В направлении профориентации с обучающимися с ОВЗ, в своей  работе применяю различные формы и методы знакомства детей с миром профессий. Также дополнительно используется и пополняется демонстрационный материал, а также рассматривание, беседы и составление рассказов по картинкам, дидактические игры.
Дидактические игры: «Кому что нужно?, «Угадай профессию», «Чья тень?», «Собери картинку», «Третий лишний», «Расскажи-ка».
  С обучающимися с ОВЗ применяются игровые технологии, информационно-коммуникативные технологии, здоровьесберегающие технологии, нейропсихологические упражнения.
Форма организации образовательной деятельности:
 Индивидуальная, подгрупповая форма работы с обучающимися. 
Предварительная работа:
Изучение лексической темы: «Профессии», в рамках тематического планирования. Проведены беседы, словарная работа, выполнение упражнений на развитие лексико-грамматических категорий, а именно игры: «Один-много», «Назови ласково», составление рассказов по сюжетной картине, схеме, серии картин, загадывание загадок  в  рамках темы.
В соответствии с ФГОС дошкольного образования данное занятие объединяет в себя образовательные области:
 «Социально-коммуникативное развитие», «Речевое развитие», «Физическое развитие», «Познавательное».
Речевой материал подобран с учетом принципов последовательности, доступности, систематичности, индивидуального подхода.




Оборудование и материалы:
  Столы, стулья по количеству детей, ноутбук с настроенной презентацией. При необходимости возможно использование дополнительных средств в процессе проведения коррекционно- развивающего занятия.
Планируемые результаты:
- полученные знания помогут сформировать представление дошкольников, расширить словарный запас об основных  профессиях людей и их труде, специальной одежде и инструментах, которые использует человек каждой  профессии.
- сформировать  умения классифицировать инструменты и моделировать  профессиональные действия в сюжетно-ролевой игре,  в продуктивных видах деятельности (рисование, лепка);
- обогатить предметно-развивающую среду,  пополнить картотеку дидактических игр.
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