СЦЕНАРИЙ  ЗАСЕДАНИЯ  РОДИТЕЛЬСКОГО  КЛУБА

Тема: « Я  ТЕБЕ  ДОВЕРЯЮ»

Цель: Обучение конструктивному решению конфликтов.

Разминка: Упражнение «Парное приседание»


Родители работают в парах: необходимо стать друг к другу спиной, облокотившись о партнера так, чтобы и одному, и другому было достаточно удобно. Затем без помощи рук пары должны присесть и встать, что возможно сделать только при равномерном распределении нагрузки между участниками взаимодействия.

Обмен мнениями о трудностях испытываемых при выполнении упражнения.

Вступление:


Как вы заметили выполнить упражнение можно было только в том случае, когда партнеры действовали взаимосвязано. Но это игра, а в жизни очень часто общаясь каждый тянет свой край одеяла на себя.


Сегодня мы поговорим с вами о том как избежать конфликтных ситуаций общаясь как с  детьми, так и со взрослыми.

По концепции Э. Берна в каждом человеке живут три «я - позиции», которые мы время от времени занимаем:

· Я –ребенок – это наши эмоции, чувства, желания, капризы, обиды и.т.п.

· Я –родитель – это наш контролер, защитник, учитель и.т.п.

· Я – взрослый- это наше разумное я.

В процессе общения человек занимает одну из этих трех позиций по отношению к оппоненту. Позиция ребенка или родителя вызывает противоположное состояние. Позиция взрослого дает возможность почувствовать равенство между оппонентами и не подавляет личности.

(Ведущий приводит пример ситуации, когда взрослый занимает ту или иную позицию по отношению к ребенку).

Каждый родитель стремиться  найти общий язык с ребенком. Но часто этот процесс носит однобокий характер. Пытаясь изменить поведение ребенка, родитель не пытается понять его чувства и мотивацию и, как правило, подавляет ребенка. Те эмоции, которые подавляются в ребенке сохраняются,  а эмоции, которые принимаются родителями и обсуждаются  самоуничтожаются, создавая при этом чувство защищенности у ребенка и доверительного отношения к родителям.

Большую помощь в установке детско-родительских отношений может сыграть «техника активного слушания», с которой мы знакомились в прошлом году на занятиях родительского клуба. Давайте её вспомним.

Упражнение: «Я тебя слышу»

Родители делятся  на подгруппы. Каждой подгруппе дается задание построить общение так, чтобы были приняты чувства ребенка. 

· Ты боишься лечить зубы. Значит ты трус. Смелей не бойся! (Да зубы лечить страшно. Если ты боишься я могу постоять рядом.)

· Перестань плакать! Ты же уже большой! (Ты плачешь потому что тебе больно? Давай потрем ушибленное место и оно пройдет!)

· Тебя обидел  мальчик. Надо было дать ему сдачи. (Ты сердишься! Тебя обидели! Я бы тоже рассердилась. Но мы вместе можем найти выход.)

·  Перестань канючить. Замолчи. Если не перестанешь получишь ремня.

(Тебе хочется новую игрушку? Когда я была маленькой мне тоже хотелось новую куклу. Но мама не могла мне её купить и мы смастерили куклу своими руками. Давай с тобой вместе сделаем куклу.)

 
Часто родители в процессе общения с ребенком в конфликтной ситуации либо поддаются на его манипуляции, либо прибегают к агрессивным методам воспитания. Активно слушать – значит улавливать, что ваш ребенок хочет вам сказать на самом деле, что он чувствует. Озвучить эти чувства своими словами, окрашивая их своим сопереживанием ребенку. Чем чаще вы будете прибегать к этой технике, тем быстрее вы её освоите.


Освоение этой техники требует применения определенного усилия. А глубинная работа над собой, всегда вызывает сопротивление, которое выражается уходом,  резкой сменой деятельности, проявлением некоторых убеждений («мне это не надо», « в другой раз», «все равно ничего не изменится» и.т.п.). 

Если воспитывая своего ребенка вы понимаете что надо что-то менять, но при этом ловите себя на подобных чувствах и мыслях, задумайтесь над тем что заставляет вас сопротивляться, откуда у вас это чувство. Поняв это, расслабьтесь и начните снова работать над собой.


Очень часто наше внутреннее эго мешает нам гармонично построить отношение с ребенком. Конфликтные отношения чаще возникают тогда, когда родители занимают неправильную позицию общаясь с ребенком или друг другом.  Давайте поучимся решать вопросы избегая конфликта.

Решение конфликтных ситуаций

Упражнение «Внимание! конфликт».


Родители пишут на карточках конфликтные ситуации, карточки перемешиваются. Родители делятся на пары, берут по одной карточке и предлагают решение ситуации бесконфликтным способом.  (можно использовать метод психодрамы)

Как мы поняли конфликты часто возникают именно тогда. Когда задевают нашего внутреннего ребенка, особенно если он устал, болен, обижен и.т.п. Как часто мы забываем о нем, думая в первую очередь о ком-то, но не о себе любимом. Поэтому очень важно научиться заботиться о своем эго-ребенке.

Упражнение «Лавина» ( Ф. Зимбардо)

«Представьте, что ваш дом занесло снегом, во время выходных, вы не можете ни выбраться, ни связаться с кем-нибудь, ни получить помощь раньше понедельника. Вы совсем одни. У вас нет ни каких обязанностей, никакой домашней работы. Придумайте, как вы используете эту критическую ситуацию, чтобы создать себе веселое времяпровождение. У вас есть хорошая еда, музыка, вино, книги, игры, горячая вода, ручка, бумага, но нет телевизора и радио».


Родители составляют список понравившихся им способов позаботиться о себе.


На этом наше занятие окончено. Я желаю вам бесконфликтной семейной жизни. И зачем же ждать когда ваш дом занесет снегом. Посвятите ближайший выходной себе любимым. 


До новых встреч!
























































































































































































































































































